MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

LA CONVENCION - CUSCO
Creado por Ley N° 26521 — 09/08/1995

GERENCIA MUNICIPAL

“Afio del Bicentenario del Perii: 200 afios de Independencia”

Resolucion Gerencial N° 017-2021-MDP/GM
Pichari, 01 de febrero del 2021

VISTO:

\ El Informe N° 023-2021-MDP-URH/MLG de fecha 27 de enero de 2021, remitido por el Lic. Adm. Misael Landeo
\ Gutiérrez - Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, sobre propuesta para la designacion del Secretario Técnico
de Procedimientos Administrativos Disciplinarios - PAD, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificada por la Ley
de Reforma Constitucional Ley N° 27680, concordante con el Articulo |1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica
de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de
Gobiemo Local, que emanan de la voluntad popular, con personeria juridica de derecho publico y autonomia
.=\ politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

"</ Que, conforme establecen los articulos IV y X del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, los Gobiernos Locales
representan al vecindario, promueven el desarrollo integral, sostenible y armoniosa de su jurisdiccion; las
municipalidades promueven el desarrollo local, con el objeto de facilitar la compeitividad local y proporcionar las
mejores condiciones de vida de su poblacion; '

Que, a través de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, se establecié un régimen Unico y exclusivo para las
personas que prestan servicios en las Entidades Piblicas del Estado, asi como para aquellas personas que
estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacion de servicios a cargo de éstas;

Que, el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM,
establecio en su Undécima Disposicion Complementaria Transitoria, que el titulo correspondiente al régimen
disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado el presente
reglamento con el fin que las entidades adecuen internamente al procedimiento; i

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 92° de la Ley N° 30057:“Las autoridades del procedimiento
. cuentan con el apoyo de un secretario técnico, que es de preferencia abogado y designado mediante
Mk resolucién de titular de la entidad... El secretario técnico puede ser un servidor civil de la entidad que se

1=!! desempefia como tal, en adicién a sus funciones. El secretario técnico es el encargado de precalificar
%537 las presuntas faltas, documentar la actividad probatoria, proponer la fundamentacion y administrar los
archivos emanados del ejercicio de la potestad sancionadora disciplinaria de la entidad publica. No tiene - -
capacidad de decision y sus informes u opiniones no son vinculantes. La secretaria técnica depende de
la Oficina de Recursos Humanos de la entidad o la que haga sus veces”,

Que, en concordancia con dicha norma, el articulo 94° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,
sefiala que: “Las autoridades de los érganos instructores del procedimiento disciplinario cuentan con el
apoyo de una Secretaria Técnica que puede estar compuesta por uno o més servidores. Estos servidores,
a su vez pueden ser servidores civiles de la entidad y ejercer la funcién en adicion a sus funciones
regulares. De preferencia seran abogados y son designados mediante resolucion del titular de la entidad”,

Que, el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, establece
que: “Para efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, se entiende que el
Titular es la maxima autoridad administrativa de una entidad publica. En el caso de los Gobiernos
Locales, la maxima autoridad administrativa es el Gerente Municipal, respectivamente’;
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Que, la Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil', define ala Secretaria Técnica como apoyo al desarrollo del procedimiento
disciplinario. Esta a cargo de un Secretario Técnico que es designado por la méxima autoridad administrativa de
la entidad, en adicion a las funciones que viene ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho proposito.
El Secretario Técnico puede ser un servidor civil que no forme parte de la Oficina de Recursos Humanos; sin
embargo en el ejercicio de sus funciones reporta a esta;

Que, mediante Informe N° 023-2021-MDP-URH/MLG de fecha 27 de enero de 2021, el Lic. Adm. Misael Landeo
Gutiérrez — Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, remite a la Oficina de Administracién y Finanzas, la
propuesta para la designacion del Secretario Técnico de Procedimiento Administrativo Disciplinario — PAD, el
mismo que es remitido a la Gerencia Municipal mediante proveido de fecha 28 de enero del 2021;

Que, por las consideraciones expuestas y en cumplimiento de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,
con las facultades delegadas a la Gerencia Municipal con Resolucion de Alcaldia N°034-2020-A-MDP/LC, y la
designacion con Resolucion de Alcaldia N° 001-2021-A-MDP/LC y demas normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 01 de febrero del 2021 al Abog. CIRO ALEGRIA LEON -
1\ Director de la Oficina de Asesoria Juridica, en adicion a sus funciones como SECRETARIO TECNICO DE

|| PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO - PAD de la Municipalidad Distrital de Pichari, con las
-/ prerrogativas que le otorga el articulo 92° de la Ley N° 30057 - Ley del Servicio Civil y demés normas legales
sobre la materia.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Unidad de Recursos Humanos el cumplimiento de la presente
resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion, al Abog. Ciro Alegria Leon, Despacho de Alcaldia
y a las demés instancias de la Municipalidad Distrital de Pichari.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JUST.(-)-CHA‘ Vﬂ\c -- LLEN
GERENTE numgjpm.
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