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REsOLVCIONDE Accacoia o 916-2021-A-MDP/LC

Pichari, 4 de noviembre de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

VISTOS:

La Opinién Legal N° 758-2021-MDP/ ASESORIA LEGAL de fecha 3 de noviembre de 2021
del Asesor Legal Abog. Erik Baler Prado, Informe N° 1170-2021-MDP-OPP-DIR de fecha 27 de
octubre de 2021 del Director de la Oficina de Planeamdento y Presupuesto Econ. Glicerio Alaiiya
Torres, Oficio N® D000502-2021-CEPLAN-DNCP de fecha 26 de octubre de 2021 de la Directora
Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico - Centro Nacional de Planeamiento

Estratégico - CEPLLAN, Daisy Heidinger Zevallos, demés actuados, v;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificada por la Ley de Reforma Constitucional Ley N.° 30305, concordante con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N.* 27972, establece que Ilas
Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local, que emanan de la
voluntad popular, con persoreria juridica de derecho piblico y autonomia. politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que de acuerdo a lo establecido en el articulo 1° la Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico aprobada mediante Decreto
Legislativo N° 1088, tiene por finalidad la creacién y regulacién de la organizacién y funcionamiento
del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN, orientados al desarrollo arménico y sostenido del pais y el fortalecimiento
de la gobernabilidad democratica en el marco del Estado constitucional de derecho;

Que, el numeral 13.3) del Articulo 13° del Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico, sefiala entre otros que el Presupuesto del Sector
Piablico tiene como finalidad el logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como
mejorar la equidad en observancia a la sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la
normativa vigente, y se articuda con jos instramentos del SINAPLAN;

Que, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN, a través de la Guia para el
Planeamiento stitucional, modificada por la Resolucién de Presidencia-de Consejo Directivo N°
0016-2019/CEPLAN/PCD, establece pautas para la elaboracién, implementacion, seguimiento,
evaluacion y mejora continua de las politicas y planes institucionales, asimismo sefiala que, para el
planeamiento institucional, el Titular de la Entidad conforma una Comisién de Planeamiento
Estratégico Institucional bajo su liderazgo, en la cual participan tanto funcionarios de la Alta
direccitn come aquellos a cargoe de los Grganes de lines, de asescramiento y de apoye, y olros gue
el 6rgano resolutivo designe, dependiendo de la estructura organizacional de la entidad. Ademds,
podra conformar un equipo técnico integrado por representantes de los miembros de la Comisién;
para el acompatfiamiento del proceso de planeamiento estratégico en la fase institucional, en este caso
la formulacién y evaluacién del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucional. La
comision es de cardcter permanente mientras dure Ia vigencia de los documentos antes mencionados;
asimismo, el Titular del Pliego emite el acto resolutivo de la conformacién de la Comisién de
Planeamiento estratégico y de la aprobacién del PEl y POIL;

Que, el numeral 4.1 de la “Guia para el Planeamiento Institucional”, sefiala que el PEI es un
instrumento de gestién que define la estrategia del Pliego para lograr sus objetivos en un periodo
minimo de tres (3) afios, a trtavés de iniciativas disefiadas para producir una mejora en el bienestar
de Ia poblaci6n a la cual sirve. Estos objetivos se deben reflejar en resultados. Asimismo, el numeral
5.7 establece que el Pliego remite su PEI por correo electrénico al CEPLAN;
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Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 191-2020-A-MDP/LC de fecha 27 de agosto de
2020, se conforma la Comision de Planeamienio Esiraiégico de la Municipalidad Distrital de Pichari,
responsables de acompafiar en todo el proceso de formulacién de los instrumentos de planificacién
institucional;

Que, en cumplimiento a lo dispuesto en la normativa precitada, la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto remite el proyecto del Plan Estratégico Institucional (PEl) 2022-2025 de la
Municipalidad Distrital de Pichari, al ente rector CEPLAN via correo electrénico (Exp N° 2021-
0001786) solicitando la validacién correspondiente;

Que, mediante el Oficio-D000502-2021-CEPLAN-DNCP, de fecha 26 de octubre de 2021 la
Directora Nacional de Coordinacién y Planeamiento Estratégico, remite el Informe Técnico N°
D000243-2021-CEPLAN-DNCPPEI mediante el cual la Especialista en Prospectiva Territorial emite
opinién favorable respecto al PEI 2022-2025 de la Municipalidad Distrital de Pichari concluyendo
que el mismo ha sido elaborado en aplicacion a las orientaciones que establece la Directiva de
actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Guia para el Planeamiento
Institucional, asi como segin el resultado de la matriz de verificacién es favorable proceder con la
aprobacion del PEl recomendando continuar con los tramites correspondientes para su aprobacion
mediante acto resolutivo y disponer su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la
entidad.

Que, mediante Informe N° 1170-2021-MDP-OPP-DIR de fecha 27 de octubre de 2021 el
Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Econ. Glicerio Alanya Torres, remite el Plan
Estratégico Institucional 2022-2025 de la Municipalidad Distrital de Pichari, para su aprobacién
correspondiente por el titular de la entidad via acto resolutivo; debido a que ya se cuenta con informe
téenico favorable del CEPLAN, documento obligatorio para su aprobacién del mismo;

Que, mediante Opini()n Legal N° 758-2021-MDP/ASESORIA LEGAL de fecha 3 de
noviembre de 2021 el Asesor Legal Abog. Erik Baler Prado, previa revision y evaluacidon de la
documentacién presentada, opina que es viable que el Titular de la entidad mediante acto resolutivo
apruebe el Plan Estratégico Institucional 2022-2025 de la Municipalidad Distrital de Pichari por
cumplir con la normativa vigente;

ESTANDO a lo expuesto, en uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6) del articulo
20° de la Ley N°27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI 2022-
2025 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI que consta de setenta y uno (71) fohos .
que como anexo forma parte integrante de la presente resoluci6n. Ty

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, el cumplimiento de la presente resolucién a la Gerencia - .
Municipal, ia Oficina de Planeamienio y Presupuesio y demads instancias admm]strauvas e1 .
cumplimiento de la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NGTIFICAR, Ia presente resolucion a cada uno de los miembros de fa
Comision de Planeamiento Estratégico y del Equipo Técnico de lIa Comision.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la unidad de Informatica la publicacién del presente acto
resolutivo en el Portal de Transparencia EstAndar de la Municipalidad Distrital de Pichari,
(www.munipichari.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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