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Pichari, 22 de noviembre de 2021
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

VISTO:

El Informe N° 1274-2021-MDP-OPP-DIR de fecha 19 de noviembre de 2021 de la Oficina
del Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto Econ. Glicerio Alanya Torres, Ley N°
27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27972 - Ley Orgénica de las
lunicipalidades, y;

"ONSIDERANDO:

Ny Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
NN modificada por la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 27680, concordante con el Articulo II
Jel Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las
/Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local, que emanan de la
voluntad popular, con personeria juridica de derecho piblico y autonomia politica, econémica y
dministrativa de su competencia;

Que, mediante Ley N° 31084, se aprueba el Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio
Flscal 2021, en su articulo 4° numeral 4.2 dispone: “Todo acto administrativo, acto de
“administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces sino
cuentan con presupuesto correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma
a la asignacién de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del Titular
de la entidad, asi como del Jefe de la Oficina del Presupuesto y el Jefe de la Oficina de
A dministracion, o los que hagan sus veces en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo
° 1440 - Decreto legislativo del Sistema Nacional del Presupuesto Piablico”;

Que, mediante el articulo 23 de la Constitucion Politica del Perti dispone que el trabajo,
en sus diversas modalidades, es objeto de atencion prioritaria del Estado. Asimismo, el Estado
promueve condiciones para el progreso social y econdémico;

Que, mediante el articulo 24 de la referida Carta Magna sefiala que el trabajador tiene
derecho a una remuneracion equitativa y suficiente, que procure, para él y su familia, el bienestar
material y espiritual;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, Decreto Supremo que declara en
Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas
de prevencién y control del COVID-19, se declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional, por
el plazo de noventa (90) dias calendario, por la existencia del COVID-19, y se dictan medidas de

prevencion y control para evitar su propagacién; la misma que ha sido prorrogada por los
z 1. Een Ua |Decretos Supremos N° 020-2020- SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-5A, N° 009-2021- SA y N° 025-
& swoshaoan |+ 2021-GA, siendo que este dltimo prorroga la Emergencia Sanitaria, a partir del 03 de setiembre de

“é
"‘1,.%;5 A //, &7/ 2021, por un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario;
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e Que, mediante el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, Decreto Supremo que declara

Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de las personas
a consecuencia dela COVID-19 y establece las medidas que debe seguir la ciudadania enla nueva

onvivencia social, se declara el Estado de Emergencia Nacional por el plazo de treinta y un (31)
:|lifas calendario, a partir del martes 1 de diciembre de 2020, por las graves circunstancias que
afectan la vida de las personas a consecuencia del COVID-19, el mismo que fue prorrogado por
los Decretos Supremos N° 201-2020- PCM, N° 008-2021-PCM, N° 036-2021-PCM, N° 058- 2021-
PCM, N° 076-2021-PCM, N° 105-2021-PCM, N° 123-2021-PCM y N° 131-2021-PCM, N° 149-2021-
PCM, N° 152-2021-PCM y N° 167-2021-PCM, este dltimo por el plazo de treinta (30) dias
calendario, a partir del lunes 1 de noviembre de 2021; Que, el inicio del afio 2021 estuvo marcado
por la presencia de una segunda ola de contagios por la COVID-19, lo que propici6 la
implementaci6n de medidas restrictivas de forma focalizada para frenar la propagaci6n del virus,
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pero con una mayor flexibilidad en comparacion a la cuarentena del afio previo, estas medidas
han tenido un impacto moderado en la actividad econémica en el primer bimestre de este afio;
sin embargo, dado el control progresivo de la pandemia se ha permitido flexibilizar las
restricciones, incrementar la operatividad de los sectores, asi como, la demanda de bienes y
servicios; que, la economia peruana estd en proceso de recuperacion e incluso ya superd los
niveles pre la COVID-19, siendo que la actividad econdmica crecié 20,9% en el primer semestre
del 2021, convirtiendo al Perti en una de las economias con el mayor crecimiento a nivel mundial,
favorecido por la flexibilizacién de las restricciones, el impulso de las medidas de reactivacién
econdmica, la rdpida recuperacion de las inversiones y el efecto estadistico positivo; recuperacién
. que continua en el segundo semestre del presente ano; Que, en agosto del afio 2021, el Producto
Bruto Interno (PBI) creci6 11,8% y super6 por cuarto mes consecutivo su nivel pre pandemia
(respecto a agosto 2019:1,6%); sin embargo, a pesar del buen dinamismo del PBI, algunos sectores
presentan una recuperacién lenta y atn no alcanzan sus niveles pre pandemia; Que, la
recuperacion econémica mundial, entre otros factores de oferta, ha generado incrementos de los
precios de productos importantes dentro de la canasta basica, afectando significativamente las
remuneraciones de los trabajadores formales en términos reales, especialmente aquellos con bajos
niveles de ingresos, puesto que el poder adquisitivo de los mismos, en lo que va del afio 2021, se
ha estancado respecto a los niveles registrados previos a la pandemia; Que, en ese contexto,
resulta necesario establecer medidas extraordinarias y urgentes, en materia econdmica y
financiera, que impliquen un mecanismo compensatorio en los trabajadores formales con
menores ingresos, a fin de que, a través de la expansién de la demanda y el consumo, coadyuve
a la dinamizacion y reactivacién de la economia nacional; por lo cual, se considera necesario
otorgar un bono extraordinario a favor del personal formal del sector privado y de las entidades
del sector ptblico, con menores ingresos; En uso de las facultades conferidas por el numeral 19)
iclie (2| del articulo 118 de la Constitucién Politica del Perd; Con el voto aprobatorio del Consejo de
frres 5 Ministros; y, Con cargo de dar cuenta al Congreso de la Repiiblica;

OROPP /&
Que, mediante la Resolucion Directoral N° 0034-2020-EF/50.01, se aprueba la Directiva
NP 007-2020-EF /50.01 “Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”, cayo ARTICULO 21, regula
las Modificaciones presupuestarias en el nivel institucional donde en el numeral 21.1. dice “Las
modificaciones presupuestarias en el nivel institucional se realizan teniendo en cuenta las
limitaciones establecidas en el Decreto Legislativo N° 1440 y en 1a Ley Anual de Presupuesto del
Sector Publico para cada afio fiscal, segin corresponda”; numeral 21.2.”Las modificaciones
/ presupuestarias en el nivel institucional son los Créditos Suplementarios y las Transferencias de
Partidas”;

Que, en el Articulo 46 del Decreto Legislativo N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Piblico, regula las Modificaciones Presupuestarias en el Nivel
Institucional numeral 46.1 Constituyen modificaciones presupuestarias en el Nivel Institucional:
los Créditos Suplementarios y las Transferencias de Partidas, los que son aprobados mediante
Ley mencionados en el numeral 1.”Los Créditos Suplementarios, constituyen incrementos en los
créditos Presupuestarios autorizados, provenientes de mayores recursos respecto de los montos
establecidos en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico; y,” numeral 2. “Las
Transferencias de Partidas, constituyen traslados de créditos presupuestarios entre Pliegos”;

Que, el numeral 6 del articulo 20 de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades
establece que son atribuciones del alcalde, el dictar decretos y resoluciones de alcaldia con
sujecion a las leyes y ordenanzas; asimismo, el articulo 43 sefiala que las resoluciones de alcaldia
aprueban y resuelven los asuntos de carédcter administrativo;

Que mediante la Resolucion de Alcaldia N° 423-2020-A-MDP/LC, de fecha 29 de
diciembre de 2020, se aprobo6 el Presupuesto Institucional de Apertura correspondiente el Afio
Fiscal 2021 del Pliego 300757: Municipalidad Distrital de Pichari;
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Que estando a lo precedentemente expuesto con las facultades conferidas por el numeral
6 del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FORMALIZAR, LA DESAGREGACION DE RECURSOS, de la
incorporacién de Transferencias de Partidas provenientes del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
FINANZAS - MEF, por el importe S/.15,960.00 (Quince mil novecientos sesenta con 00/100soles)
desagregado de la siguiente manera, el importe de 5/.15,750.00 (Quince mil setecientos cincuenta
con 00/100 soles) para el personal del régimen laboral de N° 276 y S/.210.00 (Doscientos diez
, con 00/100 soles para el personal del régimen laboral CAS, mediante el DECRETO DE
. URGENCIA N°105-2021 “DECRETO DE URGENCIA QUE ESTABLECE EL. OTORGAMIENTO
DE UN BONO EXTRAORDINARIO A FAVOR DEL PERSONAL FORMAL DEL SECTOR
'RIVADO Y DEL SECTOR PUBLICO CON MENORES”, el Ministerio de Economia y Finanzas
MEF, realiza la transferencia de partidas a favor de la Municipalidad Distrital de Pichari,
yautorizada en el ANEXO N° 2, el cual tiene por objetivo establecer medidas extraordinarias y
urgentes, en materia econémica y financiera, para el otorgamiento de un bono extraordinario a
favor del personal formal del sector privado y del sector ptiblico con menores ingresos, como
msw , mecanismo compensatorio que coadyuva a la reactivaciéon economica, ante los efectos de la
\pandemia por la Covid-19, la Autorizacién para el otorgamiento del bono extraordinario para el
ersonal del sector ptblico se autoriza de manera excepcional, el otorgamiento de un bono
v /S extraordmano a favor del personal de las entidades del Gobierno Nacional, gobiernos regionales
EncrO‘\(‘@ y gobiernos locales, bajo los alcances de los Decretos Legislativos N© 276, N° 728, N° 1057, y de la
e Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, asi como del personal comprendido en las normas que
regulan las carreras especiales, en el mes de noviembre de 2021, por la suma de S/. 210,00
(Doscientos diez con 00/100 soles), segtin el detalle siguiente:

EGRESOS EN SOLES

ECCION TERCERA : INSTANCIAS DESCENTRALIZADAS

"LIEGO : GOBIERNO LOCAL

CATEGORIA PRESUPUESTARIA 19002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTOS

ACTIVIDAD :5006373 PROMOCION, IMPLEMENTACION Y EJECUCION DE

ACTIVIDADES PARA LA REACTIVACION ECONOMICA

FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 1. RECURSOS ORDINARIOS

NIVEL DE GOBIERNO :3. GOBIERNO LOCAL

GASTO CORRIENTE :2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
2.3 BIENES Y SERVICIOS

TOTAL PLIEGO S/. 15,960.00

TICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto el
‘umplimiento de la presente Resolucion. Verificando el cumplimiento de las normas legales

ARTICULO TERCEROQ.- NOTIFICAR, la presente Resoluci6n a las diferentes instancias de la
Municipalidad, para su conocimiento y acciones correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- PUBLICAR, la presente Resolucién en la Pagina Web de la
Municipalidad Distrital de Pichari, de conformidad y en camplimiento a lo prescrito enla Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Pig, Web MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARY
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