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Resolucion Gerencial N° 197-2021-MDP/GM
Pichari, 18 de octubre del 2021

VISTOS:

El Informe N°629-2021-MDP/OAF-EMMA de fecha 30 de septiembre del 2021, Memorando N° 214-2021-
GM/PICHARI de fecha 24 de junio del 2021; sobre Aprobacion de! “Plan de Capacitacion en el Marco dela
}Implementacién del Sistema de Control Interno”, demas actuados y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado en armonia con
el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades - Los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica y administrativa en asuntos de su competencia, radicando esta
autonomia en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativo y de administracion;

Que, laLey N° 31084 Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio fiscal 2021, en el Articulo 4 numeral
4.2 dispone lo siguiente: “Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas
que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el credito presupuestario correspondiente en el
presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo
exclusiva responsabilidad del itular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe
de la Oficina de Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto
Legistativo 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico’;

Que, el D.L. N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, en su Articulo 11,
numeral 1.- Equilibrio Presupuestario. - consiste en que el Presupuesto del Sector Publico esta constituido
por los créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre la previsible evolucion de los ingresos y

;1\@9}2‘&@;};} los recursos a asignar de conformidad con las politicas publicas de gasto, estando prohibido incluir
7 V‘Z}/ "\ autorizaciones de gasto sin el financiamiento correspondiente;
i Adm. Blgn Maol".c .\'_ . . . . . e
MartgAlca ;E_. Que, El Sistema de Control Interno constituye un conjunto de acciones, actividades, planes, politicas,
ity . 2

E;\me&%%&y normas, registros, organizacion, procedimientos y métodos, incluyendo la actitud de las autoridades y el

Wveon o/ personal, organizados e instituidos en cada entidad del Estado, para la consecucion de los objetivos

sl relacionados al control interno institucional (articulo 3 de la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las

entidades de! Estado), cuya estructura, componentes, elementos y objetivos se regulan por la Ley N° 28716

y la normativa técnica que emite la Contraloria sobre la materia, y es asi que mediante Resolucion de

SR Contraloria N° 146-2019-CG, se aprueba la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG "Implementacion del Sistema
f" 3, de Contro! Interno en las Entidades del Estado", y modificatorias;

Que, mediante Memorando N° 214-2021-GM/PICHARI de fecha 24 de junio del 2021, el Gerente Municipal
encarga al Lic. Adm. Edén Mao Martinez Alca - Director de la Oficina de Administracion y Finanzas las
acciones de sensibilizacion, capacitacion, orientacion y soporte en materia de Sistema de Control Interno a
los 6rganos o unidades estructuradas de la Municipalidad, de modo tal garantizar la Implementacion del
Sistema de Control Intemo y asegurar el cumplimiento de los objetivos institucionales;

Que, mediante Informe N°629-2021-MDP/OAF-ENMA de fecha 30 de septiembre del 2021, el Lic. Adm.
Edén Mao Martinez Alca - Director de la Oficina de Administracion y Finanzas, remite el “Plan de
Capacitacion en el Marco de la Implementacion del Sistema de Control Interno” de la Municipalidad Distrital
de Pichari, para su aprobacion;
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Que, por las consideraciones expuestas y en cumplimiento de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°
e 27972,cOn las facultades otorgadas con la Resolucion de Alcaldia N° 0034-2020-A-MDP/LC, y designacion
ST \“‘*\ con Resolucion de Alcaldia N° 001-2021-A-MDP/LC y demas normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

'~ JARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el “Plan de Capacitacion en el Marco de la Implementacion del Sistema
de Control Intemo” de la Municipalidad Distrital de Pichari, por los fundamentos expuestos en la parte 7.
considerativa de la presente resolucion y que COmOo anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Oficina de Administracion y Finanzas, organicen y ejecuten el
plan antes referido conforme a los procedimientos y la normatividad aplicable.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a los Operadores el Registro del Plan de Capacitacion en el
Aplicativo del Sistema de Control Interno de la Contraloria General de la Replblica.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFIQUESE, el presente acto resolutivo a las Unidades Estructuradas de la
5l Municipalidad Distrital de Pichari, para su conocimiento y fines pertinentes conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

JUSTO CHAVEZ [GUILLEN
GERENTE Mu;klog'l[:’]alfN
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