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Resolucion Gerencial N°052-2022-MDP/GM
Pichari, 16 de marzo del 2022

VISTO:
El INFORME N°137-2022-MDP-URH/MLG, sobre designacion del responsable para la atencién de denuncias contra
funcionarios y servidores por presuntos actos de corrupcién en la Municipalidad Distrital de Pichari, demas actuados

Y

-7~ CONSIDERANDO:

"</ Que, de conformidad a lo dispuesto por el Art. 194° de la Constitucién Politica del Estado en armonia con el articulo
L. /1l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades - Los Gobiernos locales gozan de

\:f,_ autonomia politica y administrativa en asuntos de su competencia, radicando esta autonomia en la facultad de ejercer

=3 actos de gobierno, administrativo y de administracion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 056-2018-PCM, se aprueba la Politica General de Gobierno al 2021, que incluye

/"

VA VGB’:’?Q \\ los ejes y lineamientos prioritarios de gobierno al 2021, la cual es de aplicacion inmediata para todas las entidades

’“"‘1“| del poder ejecutivo, los gobiemos regionales y locales, donde su eje principal es la integridad y iucha contra la

u ]
o /2 corrupcion;

N%fzm0-©7  Que, mediante Resolucion Gerencial N°205-2021-MDP/GM de fecha 29 de octubre del 2021, se aprueba la

T DIRECTIVA N°001-2021-MDP/URH “Directiva para la Atencién de Denuncias contra sus Funcionarios y Servidores
por Presuntos Actos de Corrupcion que Vulneran la Etica o Normas de Conducta, Otorgamiento de Medidas de
Proteccion al Denunciante y Sancion de Las denuncias de Mala Fe';

Que, mediante INFORME N°137-2022-MDP-URH/MLG de fecha 10 de marzo del 2022, el Lic. Adm. Misael Landeo
Gutiérrez — Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, solicita la designacion del responsable para la atencion de
denuncias contra funcionarios y servidores por presuntos actos de corrupcion en fa Municipalidad Distrital de Pichari,
con la finalidad de implementar la DIRECTIVA N°001-2021-MDP/URH “Directiva para la Atencion de Denuncias
contra sus Funcionarios y Servidores por Presuntos Actos de Corrupcion que Vulneran la Etica o Normas de
Conducta, Otorgamiento de Medidas de Proteccion al Denunciante y Sancién de Las denuncias de Mala Fe”;

Que, por las consideraciones expuestas y en cumplimiento de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972,
con las facultades otorgadas con la Resolucién de Alcaldia N° 0034-2020-A-MDP/LC, y designacion con Resolucién
de Alcaldia N° 001-2021-A-MDP/LC y demés normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, como responsable para la atencion de denuncias contra funcionarios y
servidores por presuntos actos de corrupcién en la Municipalidad Distrital de Pichari, al Lic. Adm. Misael Landeo
Gutiérrez — Jefe de la Unidad Recursos Humanos, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Administracién y Finanzas y a la Unidad de Recursos
Humanos, organicen e implementen la DIRECTIVA N°001-2021-MDP/URH “Directiva para la Atencion de Denuncias
contra sus Funcionarios y Servidores por Presuntos Actos de Corrupcion que Vulneran la Etica o Nomas de
Conducta, Otorgamiento de Medidas de Proteccion al Denunciante y Sancién de Las denuncias de Mala Fe”;

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, el presente acto resolutivo a las Unidades Estructuradas de la
Municipalidad Distrital de Pichari, para su conocimiento y fines pertinentes conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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