LA CONVENCION — CUSCO

Creado por Ley N® 26521
“Afio de 1a Universalizacion de la Salud”

gesocvcion ok accacoia v.°186-2020-MDP/LC

Pichari, 03 de agosto del 2020.

FL. ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

VISTOS:
La Ordenanza Municipal N° 004-2015-MDP/ LC de fecha 08 de abril del 2015, y;

CONSIDERANDO:
Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Pert, modificada por la
Ley de Reforma Constitucional Ley N° 27680, concordante con el Articulo I del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica
7%, de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de
\Gobiemo Local, que emanan de la voluntad popular, con personeria juridica de derecho ptblico y autonomia politica,

2

\pconémica y admindstrativa en los asuntos de su competencia;

, /) Que, mediante Ordenanza Municipal N° 004-2015-MDP/LC, se aprobd el Reglamento de Organizacitn y
N7 // Funciones - ROF, la Estructura Orgénica y el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP, de la
5 082" Municipalidad Distrital de Pichari, estableciendo que Imagen Institucional, es un Organo de Apoyo ala Municipalidad

T de Tercer Nivel organizacional, tiene como objetivo desarrollar actividades orientadas a velar por la buena imagen

| institucional y fortalecer las relaciones internas y del entorno de la municipalidad, asi como de comunicar e informar
a los ciudadanos y miembros de la Municipalidad sobre los objetivos, planes, proyectos y asuntos de la gestion
municipal, asi como de las actividades protocolares de la organizacion. Que a través de la informacién, publicidad y
difusi6n de las actividades de mayor relevancia y oficiales de la participacién del alcalde, Regidores, funcionarios o

% 0&/” _ representantes; estd a cargo de un funcionario de confianza con categoria de Jefe de Oficina;
;;' Que, de conformidad a lo sefialado en el Articulo 77° del Decreto Supremo N°® 005-90-PCM, la designacién
S consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la autoridad

competente. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la designacion reasume funciones en el grupo
2% ocupacional y nivel de carrera que le corresponde. En caso de no pertenecer a la carrera administrativa concluye su
relacién con la municipalidad;

Que, la Primera Disposicién Complementario Final de la Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacién
progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, y en la Cuarta
4 Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del

- Decreto Legislativo N° 1017, establece que: (...) Los cargos cubiertos por personas designadas por resolucién no se
encuentran sometidas a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspensién o extincién
reguladas por el presente reglamento. Les son de aplicacién de disposiciones legales y reglamentarias que regulan la
- /materia...”;

Que, el numeral 17 del Articulo 20° de la Ley Orgénica de Municipalidades, precisa, son atribuciones del
Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este a los demés funcionarios de confianza; siendo
atribucién del Alcalde conducir la politica del personal de la Municipalidad Distrital de Pichari, competiéndole
designar, remover, encargar y ratificar a los funcionarios que ejercen cargos de confianza, y teniendo la necesidad de
contar con el servicio de un funcionario es conveniente designar en el cargo Profesional IV- Jefe de Imagen Institucional
a la Lic. Jalling Ashley Mendoza Casafranca;

N ESTANDO precedentemente expuesto con las facultades conferidas por el numeral 6 del Articulo 20° de la
\\ Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades.

'SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR, a partir del 03 de agosto del afio 2020, en el cargo de PROFESIONAL IV-
JEFE DE IMAGEN INSTITUCIONAL, a la Lic. JALLING ASHLEY MENDOZA CASAFRANCA, identificado con
DNI N° 72405460, como funcionario de confianza, bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios (CAS), debiendo asumir las funciones establecidas en el ROF, MOF de la Municipalidad Distrital de Pichari
y demés normas legales vigentes.

ARTICULO SEGUNDQ. - DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos adopte las acciones que correspondan
para el cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE, la presente al interesado e instancias administrativas de la Municipalidad
Distrital de Pichari, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

C.C.
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