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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

RESOLUCION DE ALCALDIA N2 011-2019-A-MDP/LC

Pichari, 02 de enero del 2019.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI
VISTO:

La necesidad de designar a funcionarios de confianza en la presente gestion edil
2019-2022;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 1942 de la constitucién Politica del Peru,
modificada por la Ley de Reforma constitucional Ley N2 27680, concordante con el Articulo 1l del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N2 27972, las Municipalidades
Provinciales y Distritales son Organos de Gobierno Local, que emanan de la voluntad popular,
con personeria juridica de derecho publico y autonomia politica, econémica y administrativa en

2\ los asuntos de su competencia, estando facultados a ejercer actos de gobierno administrativos

\iyde administracion con sujecion al ordenamiento juridico;
)J
/

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 004-2015-MDP/LC, se aprobé el Reglamento de

7 Organizacién y Funciones — ROF, la estructura orgénica y Cuadro de Asignacién de Personal

Provisional — CAP, de la Municipalidad Distrital de Pichari, estableciendo que la Unidad de
Recursos Humanos (URH), es un 6rgano de Apoyo, responsable de la administracion del
potencial humano, desarrollando una optima fuerza laboral altamente competitiva vy
comprometida con los objetivos institucionales de la Municipalidad Distrital de Pichari, asi como
propicia una cultura organizacional que permita lograr mayores niveles de productividad y
calidad de los servicios municipales, que conlleva a ejecutar las politicas de ingreso de personal
su normatividad necesaria para el mejor desempefio de los trabajadores de funcion publica, en
concordancia a las normas vigentes;

Que, de conformidad a lo sefialado en el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, la
designacidn consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza
por decision de la autoridad competente. Si el designado es un servidor de carrera, al término
de la designacion reasume funciones en el grupo ocupacional y nivel de carrera que le
corresponde. En caso de no pertenecer a la carrera administrativa concluye su relacién con la
Municipalidad.

Que, el numeral 17 del Articulo 202 de la Ley N2 27972- Ley Orgénica de
Municipalidades, establece que es atribucidn del Alcalde designar y Cesar al Gerente Municipal,
y a propuesta de este a los demds funcionarios de confianza; siendo atribucién del Alcalde
conducir la politica del personal de la Municipalidad Distrital de Pichari, siendo su competencia
designar, remover, encargar y ratificar a los funcionarios que ejercen cargos de confianza, por
tanto, habiéndose iniciado una nueva gestidn edil es conveniente designhar en el cargo de
Profesional IV — Jefe de la Unidad de Recursos Humanos al Lic. Adm. Misael Landeo Gutiérrez;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 02 de enero de 2019, al CPC. Juan Flores Rojas,
identificado con DNI N2 28204225, en el cargo de PROFESIONAL IV — JEFE DE LA UNIDAD DE
CONTABILIDAD de la Municipalidad Distrital de Pichari, debiendo de cumplir sus funciones de
acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones, Manual de Organizacién y Funciones,
Cédigo de Etica del Funcionario Publico y demds normas legales vigentes.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposicidn que se oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion al interesado y a las diferentes
instancias de la Municipalidad Distrital de Pichari, para su conocimiento y acciones
correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARS
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