LA CONVENCION - CUSCo
Creado por Ley N° 26591
“Afio del Fortalecimiento de Ia Soberania Nacional”

ACUERDO DE CONTEIO 4 119-2022-MDP/10

Pichari, 23 de setiembre de 2022

La Sesién Extraordinaria de fecha 23 de setiembre de 2022,
CONSIDERAN DO:

Que, de acuerdo a Io dispuesto por el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perg, modificada por la
Ley de Reforma Constitucional Ley N° 30305, concordante con el Articulo I del Titulo Preliminar dela Ley
Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las Municipalidades Provinciales y Distritales
son o6rganos de Gobierno Local, que emanan de Ia voluntad popular, con personeria juridica de derecho
piblico y autonomia politica, econémica Y administrativa en Jog asuntos de su competencia;

Que, de acuerdo al contenido del Articulo 41° de Ia Ley N° 27972, el cual establece que, los acuerdos son
decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés ptblico, vecinal o institucional,
que expresan la voluntad del 6rgano de gobierno Ppara practicar un determinado acto 0 sujetarse a una
conducta 0 norma institucional;

Que, mediante Resolucién Gerencial N° 242-2022-MDP /GM de fecha 19 de setiembre de 2022, se conformé

el Comité de Evaluacién de los Procesos de Selecci6n, bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057

Que, en la Sesién Extraordinaria de fecha 23 de setiembre de 2022, se traté como agenda: “Aprobacion de
las Bases del Proceso CAS Ne 001-2022-MDP/URH Ppor reemplazo o suplencia Para la contratacién de
personal bajo el régimen especial administrativo de Servicios, para diferentes dreas de la Municipalidad
Distrital de Pichari, ello en atencién al Informe N° 643-2022-MDP/URH-MLG de fecha 21 de setiembre de
2022 por el cual el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos Lic, Adm. Misael Landeo Gutiérrez, solicita Ja
aprobacion de las Bases del Proceso CAS N© 001-2022-MDP/ URH por reemplazo o suplencia, para la
contratacién de personal bajo el régimen del DI, NP 1057 CAS;

Que, mediante Oficio Ne 316—2022—MDP~GM/ JCHG-G de fecha 23 de setiembre del 2022, el Gerente
Municipal solicita al Alcalde la aprobacién de I Bases del Concurso Proceso CAS Ne 001-2022-MDP/URH
porreemplazo o suplencia, bajo el régimen del DL N° 1057 CAS, considerando que es posible convocar toda
vez que el Tribunal constitucional ha declarado en parte inconstitucional Ia Ley N°31131;

Que, el numeral 32 en ¢] Articulo 9° de Ia Ley Orgénica de Ia Municipalidades Ley N° 27972, establece que
corresponde al Concejo Municipal, 1a aprobacién de las bases de lag pruebas para la seleccién de personal
¥ para los concursos de Pprovisi6n de puestos de trabajo;

En ejercicio de las facultades conferidas por la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972, ¢] Concejo
Distrital de Pichari, con Ia dispensa de tramite de lectura y aprobacion de acta, por Unanimidad, aprobé el
siguiente:

ACUERDO:

ARTICULO TERCERO. - COMUNIQUESE el presente Acuerdo, a la Gerencia Municipal, Comité de
Evaluacion del Proceso CAS N° 001—2022-MDP/ URH, Oficina de Adnﬁnish'acion,, Unidad de Recursos
Humanos y demas instancias de la Municipalidad para su conocimiento y fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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