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Pichari, 2 de enero de 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI

VISTOS:
La Ordenanza Municipal N° 004-2015-MDP/LC de fecha 8 de abril de 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el Articulo 194° de la Constituciéon Politica del Perq,
modificada por la Ley de Reforma Constitucional Ley N° 27680, concordante con el Articulo 11 del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que las
Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de Gobierno Local, que emanan de la voluntad
popular, con personeria juridica de derecho pablico y autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su compelencia;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 004-2015-MDP/LC, se aprob6 el Reglamento de
Organizacién y Funciones - ROF, la Estructura Organica y el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional - CAP, de la Municipalidad Distrital de Pichari, estableciendo que la Unidad de Recursos
Humanos (URH) es responsable de la administracién del potencial humano, desarrollando una 6ptima
fuerza laboral allamente compeliliva y compromelida con los objelivos inslitucionales; asi como
propicia una cultura organizacional que permita lograr mayores niveles de productividad y calidad
de los servicios municipales, que con lleva a ejecutar las politicas de Ingreso de personal su
normalividad necesaria para el mejor desempeio de los lrabajadores de [uncion pablica. Esla a cargo
de funcionario de confianza designado por el Alcalde, con categoria de Jefe de Unidad;

Que, de conformidad a lo sefialado en el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM,
la designacion consiste en el desempeno de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por
decision de la autoridad competente. Si el designado es un servidor de carrera, al término de la
designacion reasume funciones en el grupo ocupacional y nivel de carrera que le corresponde. En caso
de no pertenecer a la carrera administrativa concluye su relacion con la municipalidad;

Que, el numeral 17 del Articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, precisa, son
atribuciones del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este a los demas
funcionarios de confianza; siendo atribucién del Alcalde conducir la politica del personal de la
Municipalidad Distrital de Pichari, competiéndole designar, remover, encargar y ratificar a los
funcionarios que ejercen cargos de confianza, habiéndose iniciado el nuevo ano fiscal es conveniente
designar en el cargo de Profesional IV- Jefe de la Unidad de Contabilidad, al C.P.C Tedfilo Bejar
Navarro;

ESTANDO precedentemente expuesto con las facultades conferidas por el numeral 6 del
Articulo 20° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de 2 de enero de 2023, en el cargo de PROFESIONAL
IV- JEFE DE LA UNIDAD DE CONTABILIDAD, al C.P.C TEOFILO BEJAR NAVARRO, identificado
con DNI N° 43479036 y con Matricula N° 017-1413 del Colegio de Contadores Pablicos de Ayacucho,
como funcionario de confianza, debiendo asumir las funciones establecidas en el ROF, MOF de la
Municipalidad Distrital de Pichari y demas normas legales vigentes.

ARTICULO SEGUNDO.- DEJAR SIN EFECTO, toda disposicion legal que se oponga a la presente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFiQUESE, la presente al interesado y a las diferentes instancias
administrativas de la Municipalidad Distrital de Pichari, para su conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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