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Resolucion Gerencial N° 345-2024-MDP/GM

Pichari, 26 de junio de 2024
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'\‘*(\' ":‘ - 'Aézon o La Opinién Legal N°681-2024-MDP-OAJ/EPC del Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Informe N°2490-
\"Q:l %7/ 2024-MDPIGEDSWLS-G del Gerente de Educacion y Desarrollo ~Social, Informe N°081-2024-MDP-
e GEySS/OMAPED/AVA-R del Responsable de OMARED, Informe N°487-2024-MDP-OPP/YLGR-D de la Directora de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Informe N°2418-2024-MDP/GEDS/WLS-G del Gerente de Educacién y Desarrollo
Social, Informe N°077-2024-MDP-GEySS/OMAPED/AVA-R del Responsable (¢) de OMAPED; sobre el “PLAN DE

TRABAJO PARA EL TRASLADO Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA”, y;

-

CONSIDERANDO:

Que, Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de
=\ la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, sefiala que: ‘Los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
| = { econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, sefiala que la Oficina de Presupuesto es responsable de conducir el proceso presupuestario Publico, para cuyo
efecto, organiza, consolida, verifica y presenta la informacion que se genere en sus respectivas unidades ejecutaras y en
sus centros de costos, asi como coordina y controla la informacion de ejecucion de ingresos y gastos autorizados en los
presupuestos y modificaciones, los que constituyen el marco limite de los créditos presupuestarios aprobados;

Que, el numeral 22. del Articulo 22° del cuerpo legal antes mencionado, hace mencién al Proceso Presupuesto
eala las Fases del Proceso Presupuestario, prescribiendo que: “22.1 El proceso presupuestario comprende las fases
e Programacion Multianual, Formulacion, Aprobacién, Ejecucion y Evaluacion Presupuestaria. Dichas fases se
§ éncuentran reguladas genéricamente por el presente Titulo y complementariamente por las Leyes Anuales de
Presupuesto del Sector Publico y las Directivas que emita la Direccion General de Presupuesto Publico.”;

Que, adicionalmente en el marco del numeral 34.2 del Articulo 34°, sefiala que: “Las disposiciones legales y
reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion
de las Entidades, que generen gasto deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados,
quedando prohibido que dichos actos condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los
establecidos en los Presupuestos, bajo sancién de nulidad de la autoridad competente, y sujetos a responsabilidad civil,
penal y administrativa del Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto. Dichos actos administrativos o de
administracién no son eficaces.”; a

Que, en concordancia con el numeral 4.2 del articulo 4° de la Ley N°31638 - Ley de Presupuesto del Sector
Pablico para el Afio Fiscal 2024, se sefiala: “Todo acto administrativo, acto de administracion o las resoluciones
administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el
presupuesto institucional o condicional a la misma a la asignacién de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva
responsabilidad del titular de la entidad, asi como del Jefe de la Oficina de Presupuesto y del Jefe de la Oficina de
Administracion, a los que hagan sus veces en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.”;

Que, mediante Informe N°077-2024-MDP-GEySS/IOMAPED/AVA-R de fecha 21 de junio del 2024 del

Responsable (¢) de OMAPED; Bach. Anderzon Valenzuela Aguilar, quien remite “PLAN DE TRABAJO PARA EL
TRASLADO Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA”, a las personas con discapacidad del &mbito del
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Que, mediante Informe N°2418-2024-MDP/GEDS/WLS-G de fecha 21 de junio del 2024 del Gerente de
Educacion y Desarrollo Social Lic. Walter Luque Salcedo, quien remite al Gerente Municipal el “PLAN DE TRABAJO
PARA EL TRASLADO Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA”, con la finalidad de mejorar la calidad de
vida de las personas con discapacidad a través de la entrega de sillas de ruedas los cuales facilitaran el traslado de las

Que, mediante Informe N°487-2024-MDP-OPP/YLGR-D de fecha 24 de junio del 2024 de la Directora de la
~// Oficina de Planeamiento y Presupuesto, quien sefiala lo siguiente: Que, segiin los documentos en referencia el Gerente
de Educacion y Desarrollo Social, remite el plan de trabajo para traslado y entrega de silla de ruedas neurolégicas para
las personas con discapacidad, y que dicho plan requiere un presupuesto de S/9,931.60 soles para su cumplimiento de
sus objetivos del plan. - Por lo que adjunta el marco presupuestal solicitado para el cumplimiento de su objetivo del plan
de trabajo presentado por el responsable de OMAPED, en la secuencia funcional 0108 — OFICINA MUNICIPAL DE
ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD - OMAPED, porque se recomienda ejecutar los gastos en el marco
del convenio suscrito seguin las competencias en aras de cautelar los recursos de la Municipalidad Distrital de Pichari;

Que, mediante Informe N°081-2024-MDP-GEyDS-DPySSIOMAPED/AVA-R de fecha 25 de junio del 2024 del
Responsable (e) de OMAPED; Bach. Anderzon Valenzuela Aguilar, quien manifiesta que se aprob6 el PLAN DE
TRABAJO PARA EL TRASLADO Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA”, para las personas con
discapacidad del Distrito de Pichari, con el monto de S/9,931.60, requiriendo su aprobacion via acto resolutivo;

Que, mediante Informe N°2490-2024-MDP/GEDS/WLS-G de fecha 25 de junio del 2024 del Gerente de
Educacion y Desarrollo Social Lic. Walter Luque Salcedo, quien solicita la aprobacion via acto resolutivo del PLAN DE
TRABAJO PARA EL TRASLADO Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA, para las personas con
discapacidad del Distrito de Pichari, por el monto de S/9,931.60, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad del Distrito de Pichari;

Que, mediante Opinién Legal N°681-2024-MDP-OAJ/IEPC, de fecha 26 de junio de 2024, emitido por el

Director de la Oficina de Asesoria Juridica — Abg. Enrique Pretell Calderon; quien luego de haber realizado el anélisis
factico y juridico correspondiente, OPINA que es PROCEDENTE APROBAR EL PLAN DE TRABAJO PARA EL
RASLADO Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA, para las personas con discapacidad del Distrito de

Que, con Resolucion de Alcaldia N° 011-2023-A-MDPILC, se delegan facultades a la Gerencia Municipal de la
Municipalidad distrital de Pichari, comprendiendo entre otras en el literal k) del Numeral 1) correspondiente al articulo
primero la facultad de “Aprobar las Directivas, documentos de caréacter normativo y de gestion para conducir la gestion
técnica, financiera y administrativa de la Municipalidad Distrital de Pichari, conforme lo dispuesto en la normativa de
contrataciones vigentes”;

Que, por las consideraciones expuestas y en cumplimiento de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972,
y con las facultades otorgadas con la Resolucion de Alcaldia N° 011-2023-A-MDPI/LC, y designacion con Resolucion de
Alcaldia N° 001-2023-A-MDP/LC y demas normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el PLAN DE TRABAJO denominado: “PLAN DE TRABAJO PARA EL TRASLADO
Y ENTREGA DE SILLA DE RUEDA NEUROLOGICA, para las personas con discapacidad del Distrito de Pichari, por el
monto de S/9,931.60 (Nueve mil novecientos treinta y uno con 60/100 soles), y por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Gerencia de Educacion y Desarrollo Social, €l cumplimiento de la presente
resolucién, conforme a los procedimientos administrativos y la normatividad aplicable.
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ARTICULO TERCERO. - DISPONER la ejecucion del sefialado Plan de Trabajo, bajo la supervision y responsabilidad de
la Gerencia de Educacion y Desarrollo Social de la Municipalidad Distrital de Pichari.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion al Despacho de Alcaldia y a las demas instancias pertinentes

de la Municipalidad Distrital de Pichari.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Ing.’ Edmur Milthon Hdar&Aragon
" GERENTE MUNICIPA
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