Resolucion Gerencial N° 405-2024-MDE/GM

Pichari, 25 de julio de 2024

La Opinion Legal N°813-2024-MDP-OAJ/EPC del Director de la Oficina de Asesoria Juridica, Informe N°2900-
¥ 2024-MDP/GEDS/WLS-G del Gerente de Educacion y Desarrollo Social, Informe N°0118-2024-MDP/GEDS/DPSS-
DEMUNA/AVA-R(e) del Responsable (e) de DEMUNA; sobre la solicitud de reconocimiento mediante acto resolutivo de
la “CONFORMACION DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE LA DEMUNA”, y;

CONSIDERANDO:

Que, Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, en concordancia con el articulo |l del Titulo Preliminar de
la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, sefiala que: “Los gobiernos locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
con sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, adicionalmente en el marco del numeral 34.2 del Articulo 34°, sefiala que: “Las disposiciones legales y
reglamentarias, los actos administrativos y de administracion, los contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion
de las Entidades, que generen gasto deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados,
quedando prohibido que dichos actos condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los
-establecidos en los Presupuestos, bajo sancion de nulidad de la autoridad competente, y sujetos a responsabilidad civil,
enal y administrativa del Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto. Dichos actos administrativos o de

Que, el articulo 84° Inciso 1.3y 2.8 de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°27972, que establece que las
$//funciones de las Municipalidades en materia de programas sociales, de defensa y promocion de derechos, deben regular
las acciones de las Defensorias Municipales de los Nifios y Adolescentes - DEMUNA, adecuando las normas nacionales
ala realidad local; asi como también deben organizar e implementar el servicio de la Defensoria Municipal del Nifio y del
Adolescente - DEMUNA, de acuerdo a la legislacion sobre la materia;

Que, el articulo 4° y articulo 43° del Codigo del Nifio, Nifia y Adolescente (Ley N°27337) sefiala: Que el nifio y
el adolescente tienen derecho a que se respete su integridad moral, psiquica y fisica y a su libre desarrollo y bienestar.
Asimismo, sefiala que los gobiernos locales deben establecer la Defensoria Municipal del Nifio Nifia y adolescente como
parte del Sistema Nacional de Atencion Integral al Nifio y al Adolescente, la misma que actuara como una instancia
administrativa;

Que, el articulo 8 del Reglamento del DECRETO LEGISLATIVO N°1297 PARA LA PROTECCION DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES SIN CUIDADOS PARENTALES O EN RIESGO DE PERDERLOS, aprobado mediante
Decreto Supremo N°001-2018-MIMP, que respecto al equipo multidisciplinario de la DEMUNA, para la actuacion por
riesgo, sefala: El equipo interdisciplinario es el responsable de evaluar la situacion socio familiar del caso por riesgo; asi
como de elaborar, implementar y realizar el seguimiento del Plan de Trabajo Individual y las medidas de proteccion. El
equipo interdisciplinario de la DEMUNA esta conformado como minimo por un abogado y un psicélogo; ademas puede
contar con un profesional en trabajo social o profesion a fin, capacitados para la actuacion en los procedimientos por
riesgo;

Que, segun el articulo 09 incisos b) y c) del decreto Supremo N°003-2023-MIMP — Decreto Supremo que
modifica el Reglamento del Servicio de las Defensorias de la Nifia, Nifio y Adolescente, aprobado por D.S. N°005-2019-

| MIMP y el Reglamento del Decreto Legislativo N°1297 - DECRETO LEGISLATIVO PARA LA PROTECCION DE NINAS,
' NINOS Y ADOLESCENTES SIN CUIDADOS PARENTALES O EN RIESGO DE PERDERLOS, aprobado por D.S. N°001-
2018-MIMP, sefiala: Que son obligaciones de la entidad responsable designar a los integrantes de la DNA que cumpla
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con el perfil sefialado en el presente reglamento. Otorgar credenciales a los integrantes de la DNA que permitan su

identificacion en el desarrollo de sus funciones;

Que, mediante Informe N°0118-2024-MDP/GEDS/DPSS-DEMUNA/AVA-R(e) de fecha 16 de julio del 2024
del Responsable (e) de DEMUNA Bach. Anderson Valenzuela Aguilar, quien solicita el RECONOCIMIENTO mediante
acto resolutivo la conformacion del equipo interdisciplinario de la DEMUNA, a fin de actuar en los procedimientos por

riesgo de desproteccion familiar conforme a ley, siendo el equipo propuesto el siguiente:

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE LA DEMUNA

N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI PROFESION

01 PAMELA ASTO PENA 46236858 ABOGADA

02 SAIDA GUILLEN YAROS 40970755 PSICOLOGA

03 | CHERYIROCIO CABRERA FIDEL 46910420 TRABAJADORA SOCIAL

Que, mediante Informe N°2900-2024-MDP/GEDS/WLS-G de fecha 19 de julio del 2024 del Gerente de
Educacion y Desarrollo Social Lic. Walter Luque Salcedo, quien en mérito al informe N°0118-2024-MDP/GEDS/DPSS-
DEMUNA/AVA-R(e) del Responsable (e) de DEMUNA, reitera la solicitud de RECONOCIMIENTO mediante acto
resolutivo la conformacion del equipo interdisciplinario de la DEMUNA, a fin de actuar en los procedimientos por riesgo de
} desproteccion familiar conforme a ley; petitorio que lo elabora en virtud a lo dispuesto en el numeral 06 del articulo 20 de

la Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades;

Que, mediante Opinion Legal N°813-2024-MDP-OAJIEPC, de fecha 25 de julio de 2024, emitido por el
Director de la Oficina de Asesoria Juridica — Abg. Enrique Pretell Calderon; quien luego de haber realizado el analisis
factico y juridico correspondiente, OPINA que es PROCEDENTE DESIGNAR al equipo interdisciplinario de la Defensoria
Municipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de Pichari, conformado por los profesionales
del cuadro adjunto; responsable de evaluar la situacion socio familiar del caso por riesgo; asi como elaborar, implementar
y realizar el seguimiento del Plan de Trabajo Individual y las medidas de proteccion. RECOMIENDA. - Otorgar a los
Integrantes del equipo interdisciplinario de la DEMUNA, sus respectivas credenciales, que permitan su identificacion en
el desarrollo de sus funciones. RECOMIENDA.- Que, el responsable de la DEMUNA solicite su acreditacion a la Direccion
de Sistemas Locales y Defensorias (DSLD) de la Direccién General de las Nifias Nifios y Adolescentes del MIMP, para
su actuar en el procedimiento por riesgo de desproteccion familiar; conforme dispone el articulo 5 del Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1297, Decreto Legislativo para la Proteccion de las nifias, nifios y adolescentes sin cuidados

parentales o en riesgo de perderlos;

Que, con Resolucién de Alcaldia N° 011-2023-A-MDP/LC, se delegan facultades a la Gerencia Municipal de la
Municipalidad distrital de Pichari, comprendiendo entre otras en el literal k) del Numeral 1) correspondiente al articulo
primero la facultad de “Aprobar las Directivas, documentos de caracter normativo y de gestion para conducir la gestion
técnica, financiera y administrativa de la Municipalidad Distrital de Pichari, conforme lo dispuesto en la normativa de

contrataciones vigentes”;

Que, por las consideraciones expuestas y en cumplimiento de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972,
y con las facultades otorgadas con la Resolucion de Alcaldia N° 011-2023-A-MDP/LC, y designacion con Resolucion de

Alcaldia N° 001-2023-A-MDP/LC y demas normas legales vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR al EQUIPO INTERDISCIPLIARIO de la DEFENSORIA MUNICIPAL DEL NINO Y

DEL ADOLESCENTE (DEMUNA) de la Municipalidad Distrital de Pichari, conformado por los siguientes profesionales:

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE LA DEMUNA

N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI PROFESION

01 PAMELA ASTO PENA 46236858 ABOGADA

02 SAIDA GUILLEN YAROS 40970755 PSICOLOGA

03 | CHERYIROCIO CABRERA FIDEL 46910420 TRABAJADORA SOCIAL
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ARTICULO SEGUNDO. - La Gerencia, y/o Funcionario competente cumpla con OTORGAR a los integrantes del equipo
Interdisciplinario de la DEMUNA, sus respectivas CREDENCIALES, que permitan su identificacion en el desarrollo de sus
funciones.

ARTICULO TERCERO. - RECOMENDAR al responsable de la DEMUNA solicitar su acreditacion a la Direccion de
Sistemas Locales y Defensorias (DSLD) de la Direccion General de las Nifias Nifios y Adolescentes del MIMP, para actuar
en el procedimiento por riesgo de desproteccion familiar, de conformidad a lo dispuesto por el Articulo 5 del Reglamento
del Decreto Legislativo N°1297, Decreto Legislativo para la proteccion de las nifias, nifios y adolescentes sin cuidados
parentales o en riesgo de perderlos;

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Gerencia de Educacion y Desarrollo Social, €l cumplimiento de la presente

resolucién, conforme a los procedimientos administrativos y la normatividad aplicable.

ATICULO QUINTO. - NOTIFICAR, la presente Resolucion al Despacho de Alcaldia y a las demés instancias pertinentes
de la Municipalidad Distrital de Pichari.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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